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Положение

о проведении регионального этапа 
конкурса профессионального мастерства «Лучший по профессии» 
в номинациях «Лучший сварщик» и «Лучший токарь»
1. Общие положения

1.1.
Региональный этап конкурса профессионального мастерства «Лучший по профессии» в номинациях «Лучший сварщик» и «Лучший токарь» (далее - конкурс) проводится ежегодно на территории Белгородской области в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 7 декабря 2011 года № 1011 «О Всероссийском конкурсе профессионального мастерства «Лучший по профессии», приказом Минздравсоцразвития России от 28 марта 2012 года № 287 «О проведении Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучший 
по профессии» и распоряжением Правительства Белгородской области 
от 26 марта 2012 года № 176-рп «О проведении областного конкурса профессионального мастерства «Лучший по профессии». 

Целью конкурса является повышение престижа высококвалифицированного труда рабочих профессий в промышленности области, пропаганда достижений и передового опыта участников конкурса.

Основные задачи конкурса:
формирование позитивного общественного мнения и повышение престижа рабочих профессий; 

привлечение кадров; 
содействие повышению квалификации и конкурентоспособности работников на рынке труда;

выявление, распространение и внедрение в производственный процесс рациональных приемов и методов, направленных на повышение производительности труда, экономию материальных и энергетических ресурсов;

привлечение внимания работодателей к проблеме создания необходимых условий для работников с целью повышения качества 
и безопасности труда.
1.2.
Конкурс в номинациях «Лучший сварщик» и «Лучший токарь» проводится департаментом экономического развития области совместно 
с Белгородской организацией профсоюза машиностроителей Российской Федерации, Ассоциацией машиностроителей Белгородской области, учреждениями начального и среднего профессионального образования 
и организациями промышленности области.

1.3.
Конкурс представляет собой очные соревнования, предусматривающие проверку теоретических знаний участников конкурса 
и выполнение ими практических заданий.

Место проведения конкурсных мероприятий оформляется 
в соответствии с символикой конкурса.

2. Организация и проведение конкурса

2.1.
Организацию и проведение конкурса осуществляет уполномоченный орган исполнительной власти области - департамент экономического развития области.

2.2.
Департамент экономического развития области совместно 
с Белгородской организацией профсоюза машиностроителей Российской Федерации, Ассоциацией машиностроителей Белгородской области, учреждениями начального и среднего профессионального образования области для организации и проведения конкурса не позднее 7 (семи) рабочих дней со дня официального опубликования настоящего постановления формирует региональную конкурсную комиссию (далее - оргкомитет).

Оргкомитет: 

представляет информацию о проведении конкурса в соответствующие организации для размещения на официальных сайтах Правительства области, департамента экономического развития области и Ассоциации машиностроителей Белгородской области не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня официального опубликования настоящего постановления; 

формирует списки участников конкурса в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня окончания приема заявок на участие в конкурсе;

разрабатывает условия и порядок проведения конкурса не позднее 
7 (семи) рабочих дней со дня официального опубликования информации 
о проведении конкурса;

утверждает смету расходов на проведение конкурса не позднее 
7 (семи) рабочих дней со дня окончания приема заявок на участие 
в конкурсе;

разрабатывает формы документов по оценке теоретических знаний, умений и навыков (оценочные листы, ведомости) не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня официального опубликования настоящего постановления;

организует и проводит работу по обеспечению условий 
для выполнения теоретического задания, подготовке рабочих мест 
для выполнения практического задания в соответствии с требованиями охраны труда;

рассматривает заявки на участие в конкурсе не позднее 
7 (семи) рабочих дней со дня окончания приема заявок на участие 
в конкурсе;

организует размещение, питание и перемещение участников конкурса;

определяет и утверждает в установленном порядке состав экспертной комиссии для оценки выполнения конкурсных заданий (далее - экспертная комиссия);

подводит итоги конкурса, выявляет победителей и призеров конкурса;

организует работу по широкому освещению результатов конкурса, способствующего повышению статуса рабочих профессий, путем привлечения областных средств массовой информации.

2.3.
Члены экспертной комиссии:

оценивают теоретические знания и практические навыки 
по результатам выполнения заданий участниками конкурса в соответствии 
с утвержденными критериями оценки;

контролируют правильность выполнения заданий, трудовых приемов, качество выполнения работ, время выполнения задания, соблюдение участниками норм и правил по охране труда, организацию рабочего места 
и культуру труда;

оформляют итоговые документы по результатам проведения конкурса.

3. Условия участия в конкурсе
3.1.
В конкурсе принимают участие лица, граждане Российской Федерации, имеющие профессиональную подготовку сварщика и токаря 
не ниже 4 квалификационного разряда, со стажем работы по основной профессии не менее трех лет, направляемые организациями промышленного производства области, зарегистрированные на территории области, независимо от формы собственности, организационно-правовой формы. 
3.2.
Организации, направившие своих представителей для участия 
в конкурсе: 

-
представляют заявку на участие в конкурсе с приложением необходимых документов и материалов по форме согласно приложению 
к настоящему Положению, за подписью руководителя организации, 
по адресу: 308005, г. Белгород, проспект Славы, 72, кабинет 103 (оргкомитет) 
и по телефону/факсу (4722) 32-57-41, в сроки, указанные в информационном сообщении о проведении конкурса, размещенном на официальном сайте департамента экономического развития области: www.derbo.ru;

-
сообщают заранее о времени прибытия участников конкурса 
по телефону/факсу: (4722) 32-57-41.

3.3.
К заявке на участие в конкурсе прилагаются следующие документы:

личный листок по учету кадров, цветная (черно-белая) фотография участника конкурса, размер - 4x6 см;

копия диплома об образовании (при наличии), копия свидетельства 
о начальном, среднем профессиональном образовании или копия аттестата 
об общем образовании; 

копии дипломов, свидетельств, сертификатов, удостоверений 
о повышении квалификации, переподготовке (при наличии);

характеристика участника конкурса, отражающая основные итоги профессиональной деятельности, обучения с указанием конкретных заслуг участника конкурса и профессиональных достижений;

ИНН, пенсионное свидетельство участника конкурса (копии);

сведения о сопровождающих участника конкурса лицах (контактные телефоны, паспортные данные).

3.4.
Участнику конкурса необходимо иметь паспорт и страховой медицинский полис (предъявляются участником конкурса 
и сопровождающим лицом лично представителю оргкомитета при регистрации).
Вместе с участником конкурса допускается приезд не более двух сопровождающих лиц. Сопровождающее лицо несет ответственность 
за поведение и безопасность конкурсантов в пути следования и в период проведения конкурса. 

3.5.
Расходы на проживание, питание и проезд к месту проведения 
и обратно участников конкурса и сопровождающего лица несет направляющая сторона. 

Расходы на питание участников конкурса в день проведения практического и теоретического заданий несет принимающая сторона.
Участники конкурса обеспечиваются направляющей организацией спецодеждой с фирменной символикой, инструментом для выполнения сварочных и токарных работ и индивидуальными средствами защиты. 

4. Порядок проведения конкурса, оценка результатов

4.1.
Конкурс включает в себя практическое задание и теоретическое задание в виде тестов.

4.2.
Практическое задание позволяет оценить навыки участника конкурса, его квалификацию, соблюдение технологии производства работ, владение передовыми приемами и методами труда, умение квалифицированно использовать инструмент, осуществлять самоконтроль качества при выполнении работ.

4.3.
Для выполнения практического задания участникам конкурса должны быть созданы равные условия, предоставлены одинаковые для всех материалы в количестве, достаточном для выполнения предусмотренного объема работ. 

Контрольное время выполнения задания – 3 часа. 

4.4.
Непосредственно перед началом выполнения работ все участники проходят инструктаж по охране труда, знакомятся с условиями выполнения практического задания. 
К практическому заданию участники конкурса приступают одновременно. Рабочее место участников устанавливается жеребьевкой. 

4.5.
Рабочие места оснащаются в соответствии с требованиями 
по охране труда и содержат полный комплект материалов, необходимых 
для проведения конкурса.

4.6.
Выполнение практического задания оценивается экспертной комиссией по балльной системе в соответствии с порядком, утвержденным оргкомитетом. 

При оценке выполнения практического задания учитываются следующие критерии:

-
время, затраченное на выполнение – 25 баллов;

-
соблюдение технологии – 25 баллов;

-
полнота и качество выполнения задания – 25 баллов. 
Максимальная оценка за практическое задание - 75 баллов.

Критерии оценок практического задания доводятся до сведения участников непосредственно перед началом выполнения работ. 

4.7.
Участники, допустившие грубые нарушения технологии выполнения практического задания или требований по охране труда, 
по решению экспертной комиссии, сформированной оргкомитетом, подлежат дисквалификации. 

4.8.
Оргкомитет определяет этапы проверки теоретических знаний.

4.9.
Оценка теоретических знаний проводится путем письменных ответов на подготовленные билеты. 
Критерии оценок теоретического задания доводятся до сведения участников непосредственно перед началом выполнения работ. 
Содержание билетов с теоретическими вопросами (в виде тестов) 
не разглашается до начала проведения конкурса.

На выполнение теоретического задания отводится 30 минут. 
Максимальная оценка за теоретическое задание – 25 баллов.
Результаты теоретического задания оформляются протоколами экспертной комиссии.

4.10.
Претенденты на призовые места конкурса определяются 
по общей сумме набранных баллов за теоретическую и практическую части конкурса. Занявшим первое место считается участник, получивший наибольшее количество баллов. 

В случае, если два и более претендента на призовые места в номинации набрали одинаковое количество баллов, то победители конкурса определяются по результатам выполнения практического конкурсного задания.

Результаты выполнения участниками конкурсных заданий заносятся 
в оценочные ведомости в день выполнения заданий. 

4.11.
Решения экспертной комиссии о результатах выполнения практического и теоретического заданий конкурса оформляются протоколами в день выполнения заданий.

4.12.
Протокол экспертной комиссии, оценочные ведомости 
с результатами выполнения конкурсных заданий и предварительный перечень претендентов на призовые места направляются экспертной комиссией для рассмотрения в оргкомитет в день выполнения заданий.

4.13.
В случае несогласия участников конкурса с решениями экспертной комиссии сопровождающее лицо в письменной форме в течение часа после оглашения результатов конкурса подает заявление-апелляцию 
в оргкомитет или в экспертную комиссию.

5. Подведение итогов конкурса, награждение победителей конкурса, поощрение участников

5.1.
Оргкомитет рассматривает предложения экспертной комиссии 
о претендентах на призовые места, а также представленные организациями документы и материалы, принимает решение о победителях и призерах конкурса в день его проведения.
5.2.
Победителями конкурса признаются претенденты на призовые места, набравшие наибольшее количество баллов по результатам выполнения конкурсных заданий.

5.3.
Решение оргкомитета о победителях и призерах конкурса оформляется протоколом в день проведения конкурса и размещается на официальном сайте департамента экономического развития области: www.derbo.ru в течение 3 (трех) рабочих дней со дня проведения конкурса. 

После проведения этапа Всероссийского конкурса результаты регионального конкурса не пересматриваются.

5.4.
Победители конкурса могут быть номинированы для участия 
в конкурсе на федеральном уровне.

5.5.
Участники, занявшие три призовых места, награждаются дипломами и ценными подарками в торжественной обстановке в день проведения конкурса. 
Всем участникам конкурса вручаются свидетельства об участии 
в конкурсе и памятные сувениры.

6. Финансовое обеспечение

6.1.
Финансовое обеспечение конкурса осуществляется за счет внебюджетных средств.
